
STAŻE WAKACYJNE 

 

W ramach projektu unijnego realizowanego w tym roku w naszej szkole uczniowie mają 

możliwość odbycia płatnego stażu wakacyjnego. W tej formie wsparcia nie mogą brać udziału 

młodociani pracownicy, czyli uczniowie szkoły branżowej odbywający praktyki poza TCEZ 

oraz ci uczniowie, którzy już z niej skorzystali w trakcie ferii zimowych. Na tę formę 

wsparcia w trakcie zbliżających się wakacji zostało przewidzianych 26 miejsc. 

Na czym to polega? 

 znajdujecie pracodawcę, który może wam zapewnić stanowisko odbywania stażu 

pokrewne z zawodem, w którym się uczycie (mogą to być te same miejsca, gdzie 

odbywaliście praktyki - dotyczy klas 3 i 4 technikum), 

 pracodawca wystawia wam potwierdzenie przyjęcia na staż (wszystkie dokumenty 

będą dostępne w sekretariacie), 

 po dostarczeniu potwierdzenia i ewentualnej dodatkowej dokumentacji jest zawierana 

umowa, 

 staż trwa dwa tygodnie (80 godzin pracy), pracodawca nie ponosi kosztów 

zatrudnienia uczniów, 

 termin stażu ustalacie z pracodawcą (dowolne, następujące po sobie 2 tygodnie w 

trakcie wakacji), 

 uczniowie po zakończeniu stażu i załatwieniu niezbędnych formalności otrzymują 

wynagrodzenie za staż ze środków projektowych, tzw. stypendium stażowe (1952 zł), 

 jeżeli uczeń jest niepełnoletni to pracodawca musi spełnić wymogi związane z 

niekaralnością (dokumenty związane z tą kwestią, które były załatwiane na praktyki są 

ważne!), 

 uczeń w trakcie stażu prowadzi "dziennik stażu", który jest podstawą wypłaty 

stypendium stażowego. 

 

Dokumentacja, którą trzeba złożyć, aby ubiegać się o udział w tej formie wsparcia jest 

dostępna w sekretariacie. 

Termin składania dokumentów – do 30.05.2025r. (w sekretariacie szkoły). 


